
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION  

✓ Lancer et structurer une activité de formation 

professionnelle : devenir formateur indépendant ou 

organisme de formation. 

 

✓ Planifier l’audit de la certification Qualiopi 

 

PROGRAMME 1 - « Conformité » - Réf. CDOF 

Créer et développer un  

Organisme de Formation  

PUBLIC VISÉ 

Tout acteur de la formation 

professionnelle : OF, Formateur, Coach, 

Consultant, Accompagnateur VAE, 

Conseiller en Bilan de Compétences, … 

 

PRÉ REQUIS 

Aucun 

 

DURÉE 

18h (16 h d’apprentissage 

pédagogique + 2h en individuel) 

Travail personnel estimé : 35 heures  

 

MODALITÉS ET DELAIS D’ACCÈS 

Par téléphone, mail ou site internet, via 

le formulaire de pré-inscription (en inter) 

Délais avant le début :  

- 2 jours avant pour les professionnels. 

- 15 jours pour les particuliers.  

- Sessions en intra : à convenir. 

 

MOYENS TECHNIQUES 

• Kit de documents-types numérisés 

• Accès à une plateforme numérique et 

à un espace personnel extranet 

• Visioconférences via zoom 

• Ordinateur avec webcam et 

connexion internet (indispensables) 

 

INTERVENANTE 

Romina BERTARELLI  

Consultante-Formatrice  

Certifiée Formatrice d’Adultes 

Auditrice Qualiopi Qualifiée 

 

TARIF 

1497,00 € - Net de TVA 

 

ACCESSIBILITÉ PSH  

Personnes en situation de handicap, 

merci de nous consulter et de cliquer 

ICI. 

 

Programme N1_V2_05/2023 

CONTACT : Romina BERTARELLI – Tél. 07 80 70 04 78 

E-mail : evoludomformation@gmail.com 
 

Centre d’Affaires BeBooster – 97200 Fort de France  

N° Siret 85126666800017 – N. d’enregistrement 02973206097 

(ce numéro ne vaut pas agrément de l’État) 

 

CONTENUS 

Le cadre de la Formation Professionnelle (FP) 

• Cadre légal : droits et obligations. 

• Les documents obligatoires et conformes.  

 

Effectuer les démarches auprès de la D(R)EETS 

• Obtenir son premier client pour entamer la démarche. 

• Le dossier administratif de déclaration d’activité. 

• Le BPF (Bilan Pédagogique et Financier) annuel. 

 

Adhérer à la démarche qualité  

• Structurer sa démarche qualité interne  

• Le Guide de Lecture : 7 critères et 32 indicateurs. 

• Effectuer un état des lieux pour planifier l’audit et obtenir la 

certification Qualiopi. 

 

MÉTHODES MOBILISÉES 

▪ Apport des connaissances théoriques en multimédia  

▪ Mise en place de processus tout au long de la formation 

▪ Accompagnement INDIVIDUEL personnalisé 

▪ Répartition du temps : 40% théorie – 60% pratique 

 
MODALITÉS D’ÉVALUATION 

Avant : test de positionnement.  

Tout au long : travaux pratiques et exercices applicatifs – Suivi 

individuel 

A la fin : évaluation globale des acquis par QCM et évaluation à 

chaud de la satisfaction 

Après : évaluation à froid, qui permet de vérifier que le 

participant obtient son NDA et est en préparation de l’audit de 

certification Qualiopi 

Sanction de la formation : ce parcours sera validé par une attestation de formation 

Financement : cette formation peut faire l’objet d’une demande de prise en charge par votre organisme financeur. 

www.evoludomformation.fr  - Certifié QUALIOPI 
pour la catégorie « Actions de formation » 
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